
PROGRAMA 

 
 Sábado, 1° de agosto 2020 

08:45 a 09:00 hs. Ingresos a la plataforma virtual  

09:00 a 09:30 hs. Mesa de apertura  

Lic. RRLL  Ana Laura López - Presidenta ALRLU 

Dr. Juan Raso Delgue - Catedrático de Derecho del Trabajo y de la Seguridad             

Social, fundador de la carrera Relaciones Laborales. 

Sr. Matias Carrasco - Centro de Estudiantes de Derecho, ASCEEP-FEUU 

 

MÓDULO 1 RECONVERSIÓN PROFESIONAL Y GESTIÓN HUMANA 

09:30 a 10:00 hs. 

 

 

 

10:00 a 10.30 hs.  

 

 

 

10:30 a 10:50 hs. 

1.1 TELETRABAJO: MARCO INSTITUCIONAL EN ESPAÑA. EL IMPACTO DE LA         

CRISIS DE LA COVID-19. 

Dr. Marcial Sánchez Mosquera - Universidad de Sevilla. España 

 

1.2 EL TELETRABAJO NO ES LA SUMA DE VARIOS TRABAJOS. SOBRE SUS           

DIFERENCIAS EN EL CONTEXTO ACTUAL. 

Doctoranda en Soc. Soledad Nión Celio -  Docente CCSS UDELAR. Uruguay 

 

Espacio de intercambio  

Moderadora: Lic.RRLL  Ana Laura López 

 

10:50: a 11:05 hs. Pausa Café  

  11:05 a 11:25 hs. 

 

11:25 a 11:55 hs.  

 

11:55  a 12:15 hs.  

1.3 LA ENTREVISTA EN TIEMPOS DE DISTANCIAMIENTO SOCIAL 

Dra. Martha Alles. Consultora internacional en gestión por competencias.        

Presidenta de Martha Alles International. Argentina 

 

1.4 EL EMPLEO Y LA FORMACIÒN PROFESIONAL DESPUÈS DE LA CRISIS          

MUNDIAL DE LA PANDEMIA.  

Lic. Rt Enrique Deibe. Director del Instituto de Producción, Economía y trabajo           

de la UNLa - Argentina 

 

Espacio de intercambio 

Moderadora: Lic. RRLL Viviana Cabrera 

12:15  a 14:00 hs. Descanso y Almuerzo  

  

 



MÒDULO 2 RIESGOS PSICOSOCIALES 

14:00 a 14:30 hs. 

 

 

 

14:30 a 15:00 hs. 

 

 

 

 

 

15:00 a 15:20 hs.  

2.1 LEGISLACIÓN, RIESGOS PSICOSOCIALES Y EL COVID 19 

Dra. Estela Ospina Salinas. Consultora Internacional en Seguridad y Salud en el           

Trabajo. Perú 

 

2.2 LOS FACTORES PSICOSOCIALES, EL ESTRÉS LABORAL Y SU IMPACTO EN LA           

SALUD DEL TRABAJADOR. 

Prof. Agdo Dr. Fernando Tomasina. Director de la Cátedra del Posgrado de           

Salud Ocupacional de la Facultad de Medicina de la Universidad de la           

República. Uruguay. 

 

Espacio de intercambio  

Moderadora: Lic. RRLL  Daniela García 

 

15:20 a 15:35 hs. PAUSA CAFÉ  

 

   MÒDULO 3  DESAFÍOS DE LA GESTIÓN HUMANA EN TIEMPOS DE CAMBIO 

 15: 40 a 16:10 hs. 

16:10 a 16:40 hs. 

16:40 a 17:00 hs.  

3.1. LOS DESAFÍOS DE LA GESTIÒN HUMANA POST COVID 19 . 
Dr. Alejandro Melamed - Director General de Humanize Consulting. Argentina 

 

3.2 EL LIDERAZGO EN LA NUEVA REALIDAD  

Psic. Beatriz Martinez - Consultora en gestiòn de personas. Uruguay. 

 

Espacio de intercambio  

Moderadora: Lic. RRLL Verónica Paciello 

17:00 hs.  Fin de la jornada 

 

  Domingo, 2 de agosto 

08:45 a 09:00 hs. Ingresos a la plataforma virtual 

 

09:00 a 09:15 hs. 

 

Apertura  

MÓDULO 4 HACIA UNA NUEVA SEGURIDAD SOCIAL 

 09:15 a 10:15 hs. 

 10:15 a 10:40 hs. 

Dra. Adriana López. Docente de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social            

FDER. UDELAR - Uruguay 

Prof. Rodrigo Arim. Rector de la Universidad de la República Oriental Del           

Uruguay.  

Lic. RRLL. Joaquín Perrone. Jefe de sección - Recursos Humanos del Círculo           

Católico de Obreros del Uruguay 

 

Espacio de intercambio  

Moderador: Lic. RRLL  Mathias Puglio 

 

10:40 a 10:55 hs.  PAUSA CAFÉ  

  

 MESA DE NEGOCIACIÓN COLECTIVA 

10:55 a 12:15 hs. 

 

 

Dr. Federico Daverede - Director Dirección Nacional de Trabajo - MTSS  

Dr Ignacio Castiglioni - Abogado asesor de la Cámara de la Construcción  

Sr. Fernando Pereira - Presidente del PIT CNT 

 



 

 

12:15 a 12: 40 

Dr. Héctor Babacè - Representante de la  AUDTSS  

 

Espacio de intercambio  

Moderadora: Lic. RRLL  Shirley Corbo  

 

 MESA DE CIERRE  

 12:40 a 13:20 hs . 

13:20 a 13:30 hs. 

Dra. Cristina Mangarelli Decana Facultad de Derecho 

Dr. Hugo Barreto. Instituto de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 

Moderador/a  - Lic. RRLL Stefan Rodríguez 

 

Cierre de la actividad 

 

 

El 50% de lo recaudado en beneficio de: 

 

 

 

Declarado de interés ministerial: 

  

 

 

Auspician: 

 

 

 

 

 

 

 


